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GRAFIC Judete bogate, judete sarace,

cu doua harti in paralel: PIB vs venituri

Sursa: ANALIZA UBB Cluj

Judetele codase la PIB-ul pe cap de locuitor - Vaslui, Botosani, Giurgiu -
ajung la abia 44-48% din media nationala, pe cand judetele din top (Brasov, Timis,
Cluj) ating valori de 116-145%, iar capitala ajunge chiar la 280%, arata o analiza a
cercetatorilor de la Facultatea de Stiinte Economice si Gestiunea Afacerilor
(FSEGA) a UBB din Cluj, care deruleaza proiectul de cercetare Romanian Economic
Monitor. Performanta economica divergenta influenteaza si salariile medii la nivelul
judetelor tarii si, cu cateva exceptii, judetele care pot produce o valoare
economica mai ridicata pe cap de locuitor ajung si la un nivel mai ridicat al
salariilor medii nete, explica cerctatorii pentru Economedia. Asadar, pentru
judetele care vor sa ofere salarii mai ridicate angajatilor din mediul privat, directia
pare destul de clara: trebuie sa imbunatateasca eficienta activitatilor economice
din judet si sa creasca productivitatea.

@ Inegalitdti economice regionale in Romania =4

Surse: CNSP (Comisia Nationald de Strategie si Prognozd) si Eurostat

PIB-ul si salariul mediu net in judetele Romaniei, 2022
(ambele figuri: media nationala = 1009/o)
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Pentru inceput, economistii subliniaza ca, pe parcursul ultimilor ani,
performanta economica a Romaniei a avut o evolutie promitatoare comparativ cu
tarile din regiune, in special in ceea ce priveste evolutia indicatorului PIB pe cap
de locuitor. “Pe cdnd acum 10 ani Romania se afla la 55% fatd de media UE a
acestui indicator, ultimele date ale Eurostat aratd o crestere de panad la 80%,
Romania devansénd de exemplu Ungaria sau Slovacia, si ajungdnd la egalitate cu
Polonia. Trebuie insd subliniat faptul cd in aceste cazuri vorbim de valori medii la
nivel national, iar perceptia individuald poate fi una foarte diferitd de ceea ce
aratd evolutia indicatorului la nivelul tdrilor. Principalul motiv al acestei perceptii
divergente il reprezintd inegalitdtile intre diferitele regiuni ale tdrii”, arata
economistii.

Asadar, economistii au abordat indicatorii la nivel de judete, pentru o serie
de explicatii suplimentare.

De exemplu, in privinta PIB-ului pe cap de locuitor exista diferente majore
intre judetele tarii. Considerand nivelul mediu la nivel national avand valoarea de
100%, judetele codase (Vaslui, Botosani, Giurgiu) ajung la valoare de doar 44-48%,
pe cand judetele din top (Brasov, Timis, Cluj) ajung la valori de 116-145%, respectiv
capitala la 280%. De altfel, municipiul Bucuresti si sase judete din tara
inregistreaza un PIB peste media nationala: Cluj, Timis, Brasov, Constanta, Sibiu,
Prahova. La coada clasamentului sunt Vaslui, Botosani si Giurgiu.

in ceea ce priveste veniturile, doar Bucurestiul si judetele Cluj, Timis, Ilfov
si lasi trec de media tarii. Teleorman, Vrancea si Harghita sunt judetele cu cele mai
mici procente a salariilor medii nete fata de media nationala.

Economistii spun ca performanta economica divergenta influenteaza si
salariile medii la nivelul judetelor tarii.

“In general, desi existd cdteva exceptii, se poate afirma cd judetele care
pot produce o valoare economicd mai ridicatd pe cap de locuitor ajung si la un
nivel mai ridicat al salariilor medii nete. Un alt aspect important al acestei
problematici este cd acele judete care au performante mai bune in privinta celor
doi indicatori au si un ritm de crestere mai ridicat, ceea ce ingreuneaza
potentialele incercdri guvernamentale de a micsora disparitdtile economice intre
judetele tarii”, spun economistii Romanian Economic Monitor.
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Inegalitati economice regionale: cum arata performanta economica si
salariul mediu net la nivelul judetelor Romaniei?

EXCEPTIILE

Puse in paralel, cele doua harti - harta PIB-ului si cea a salariilor - arata ca
exista cateva judete care pot fi considerate exceptii de la regula relatiei dintre PIB
pe cap de locuitor si salariu mediu judetean, in special in ceea ce priveste judetele
care au un PIB pe cap de locuitor scazut, dar salarii medii nete relativ mai ridicate.

De exemplu, judetul Vaslui produce doar 44% PIB pe cap de locuitor
comparat cu media nationala, salariile medii nete ajung insa la un nivel de 78%. La
fel, aceasta discrepanta intre cei doi indicatori este accentuata si in judetele
Botosani (46% - 78%), Giurgiu (48% - 86%) Calarasi (53% - 84%), Suceava (54% - 80%)
sau Bacau (62% - 88%), conform datelor agregate de economisti.

“Aceste discrepante pot avea cauze multiple, precum obligatia companiilor
de a pldti angajatilor cel putin salariul minim pe economie independent de
valoarea economica produsd, eventualele diferente in rata somajului sau
compozitia industriald a judetelor, dar cu siguranta locurile de muncd in sectorul
public, cu salarii relativ mai ridicate decat in mediul privat, reprezintd un factor
semnificativ ce poate explica acest fenomen”, transmite echipa Romanian
Economic Monitor.

De cealalta parte, gasim putine judete in care PIB-ul pe cap de locuitor
depaseste media nationala, dar salariile medii nete sunt relativ mai mici, arata
economistii. De exemplu, in judetul Constanta PIB-ul pe cap de locuitor depaseste
clar media nationala (113%), dar salariile medii nete se afla sub aceasta medie
(89%). Exista si alte judete similare, precum Prahova (102% - 95%), Sibiu (103% -
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95%) si Brasov (116% - 98%), unde insa aceasta discrepanta este mai putin
accentuata.

“Judetele care vor sa fie capabile sa ofere salarii mai ridicate
angajatilor din mediul privat trebuie mai intdi sa imbundtdteasca eficienta
activitatilor economice din judet si sa creasca productivitatea, fapt ce ar
permite o crestere mai acceleratd a salariilor. Solutiile desigur pot fi multiple, de
la atragerea investitiilor autohtone si strdine sau incurajarea antreprenoriatului
de succes, pand la dezvoltarea infrastructurald si tehnologicd sau investitii in
educatie si inovare”, transmite echipa Romanian Economic Monitor.

Cele mai recente date ale Institutului National de Statistica arata ca in luna
mai a acestui an castigul salarial mediu net a fost 5118 lei, in scadere cu 99 lei (-
1,9%) fata de luna aprilie 2024.
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